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Koncept prace s bowlingovou reprezentaci CR

Mgr. Adam Vondracek

Reprezentace CR je dleZitou soudasti bowlingové struktury v CR, na které je v zavislosti ¢asu vidét
smér a koncepcni prace nejen zvolenych trenér(, ale i kultury bowlingu vSeobecné.

Z mého pohledu by méla byt koncepce dlouhodoba s prihlédnutim ke kratkodobym vykonnostnim
cilim, které je potreba definovat na zakladé soucasného stavu vSech reprezentaci a jejich
predpokladaného vykonnostniho rlistu.

Mame v CR mnoho vybornych a také v juniorskych kategoriich nadéjnych hraca, ktefi pfi spravném
vedeni mohou v budoucnu pomyslet na medaili z ME ¢i MS.

Prace s jednotlivymi reprezentacemi musi byt koncepcni a propojena pro snadnéjsi prechody hrac
mezi kategoriemi.

Strategické cile reprezentace:
Zakladni - pfivézt z kazdého ME a MS medaili
- ptimo se kvalifikovat na dal$i Sampionat ¢i Sampionaty ( z ME na MS atp. )
- vramci moznosti integrovat nadéjné hrace do hlavnich reprezentaci (muzi, Zeny )
Rozvinuté - stalé vzdélavani a dovzdélavani vsech trenér( i na nejvyssich Urovnich
- organizovani spolecnych kempl a mezinarodnich utkani

- prosazeni dalSich hracd do vrcholnych bowlingovych soutézi v Evropé ¢i USA

zapojit klubové trenéry do rozvoje reprezentace a ukdzat jim kvalitni praci a smér
reprezentace CR

Specialni

- zavést pro klubové trenéry dny s trenérem reprezentace CR v jednotlivych
kategoriich (ukazat jim koncepcnost prace a smér, se kterymi by se svymi svérenci
méli pracovat, aby jednou mohli posilit reprezentaci CR)

Podle nové koncepce bude reprezentacni tym sjednoceny a bude nutné, aby spolupracoval na vSech
urovnich.

V ramci CR stale vidim nedostatek kvalitnich trenérd pro reprezentaéni Groven.



Zakladni vize spoluprace s hraci a klubovymi ¢i osobnimi trenéry:

- tym trenér( reprezentace by mél sledovat a vytipovavat potencionalni
bowlingové talenty a komunikovat pfimo s nimi a ukazat jim koncepcnost
bowlingového tréninku ( juniofi a kadeti )

- talenty zvat na kempy reprezentace, aby zaZili jednotlivé pfistupy ke konkrétnim
vécem, které se stavaji béhem hry ( védét jak je fesit ) a mohli je implementovat
do tréninku

- systematické mitinky trenér(i reprezentace a klubovych trenérd nad
bowlingovymi tématy

- vice zapojit trenéry klubl do prace reprezentace

Spoluprace s ostatnimi trenéry reprezentaci a realizacnim tymem
- pravidelné mitinky s konstruktivni debatou o tématech a hracich
- systémovy sdileny reporting o jednotlivych hracich

- Ucasti trenérl na kempech jinych kategorii v zavislosti na potencialnim vstupu
hradd do vyssi reprezentacni kategorie

Komunikace a potencialni konflikty mezi jednotlivymi trenéry

- vidy pljde o to, jaké osobnosti maji konflikt, a podle toho se vybere spravna
komunikacni strategie a zplUsob odstranéni konfliktu

- zfidit interni radu trenérd a pokud nebude mozné se dohodnout, rada rozhodne
(napf. nominace do Sirsi repre atd.)

Cesky bowling usel za poslednich nékolik let dlouhou a Gspé$nou cestu a pfivezené Uspéchy to
dokazuiji.

V rdmci uzsi spoluprace juniorskych a kadetskych reprezentaci s dospélou reprezentaci jsem ve
vyjimecnych pfipadech pro integraci junior(i do dospélé kategorie. Nemélo by to byt pravidlo a ani
nemuZe, protoZze vzdy zavisi na konkrétnim juniorovi nebo kadetovi. (vysledky je jedna véc, ale
dllezita je i mentdlni vyspélost)

Neobvykly talent se jednou za ¢as objevi a pro jeho rozvoj, ktery potom vyuZije dospéla reprezentace,
je dobré ho rychleji integrovat alespon pro pfipravny turnaj do kategorie dospélych.



